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برنامج متكامل يقدم

بم�ستويات مختلفة

تخدم عالم التدريب

CRTP حول معايير
لتقييم الحقائب التدريبية

لماذا برنامج
إعداد الحقائب التدريبية PTP-BEST؟
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مسارات ومتطلبات دورات
PTP-BEST إعداد الحقائب التدريبية

- لك أن تفخر  	

 PTP-B دورة
    الحقائب التدريبية والدورات

 PTP-E دورة
 الحقائب التدريبية وتحليل الأدوات

 PTP-S دورة
    IMASTM الحقائب التدريبية و

 PTP-T اللقاء التدريبي
مدرب الحقائب

أين أنت من الاحتراف

المستفيدون

للتواصل
 والاستفسار
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لماذا  برنامج إعداد الحقائب التدريبية PTP-BEST  ؟

 Preparation of Training Packages-PTP �إعداد الحقائب التدريبية 

الحقائب  �صناعة  ع��الم  في  جديدة  وتقنيات  حلولا  يقدم  متكامل  برنامج  هو 

التدريبية، كما يعيد ت�صحيح المفاهيم والأفكار حول الحقائب التدريبية المحترفة 

مقدما لكل من ال�شركات والمدربين ر�ؤية متكاملة عن الحقائب التدريبية الفعالة 

والتي تخدم الأغرا�ض التدريبية وتتبع �أحدث و�أكف�أ المعايير العالمية الحديثة.

التدرج  للم�شارك  يتيح  ك�أف�ضل نظام   BEST ابتكار م�ستويات ومراحل  تم 

المهني المنظم للو�صول �إلى �أعلى م�ستويات الاحتراف مبتدءا بالم�ستوى الأ�سا�سي 

وينتقل   Elevated المتقدم  الم�ستوى  مع  ليرتقي  مهاراته  مطورا  ثم   Basic

في  ميدانية  �أعمالا  ينجز  حيث   Specialist التخ�ص�صية  م�ستوى  �إلى  بعدها 

.Trainer ممار�س  كمدرب  الأخ�ري  الم�ستوى  �إلى  ي�صل  و�أخ�ريا  الحقائب   حقل 

وبذلك ينهي مراحل BEST الأربعة.

المستفيدون 

�أ�صحاب المهن والمجالات  �إن ت�صميم دورات الحقائب التدريبية يخدم مبا�شرة 

المو�ضحة بال�شكل البياني بالإ�ضافة �إلى مهن �أخرى لم تذكر، علما ب�أن الأ�شكال 

البيانية للم�ستفيدين في كل دورة، تقريبية، وما زالت الدرا�سات قائمة للو�صول 

�إلى نتائج دقيقة.

PTP-BEST ©
يمكّن محترفي التدريب

من احتلال مكانة

تميزهم  بقيادة �أعمالهم

من منظور عالمي
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أين أنت من الاحتراف ؟

التطوير الاحترافيالتطوير التقليدي

الحديثة  العر�ض  وو�سائل  الحا�سوب  �أجهزة   -  1
تكفل لنا تجديدا وتقدم تدريبا احترافيا

1 - تقود الحقيبة التدريبية العمل التدريبي بمنهج 
التقنيات  وت��وظ��ف  م��ت��ط��ورة،  معايير  وف��ق  مهني 

الحديثة  بكفاءة �أعلى وح�سب الحاجة

2 - المدربون المحترفون لهم تاريخ طويل وقادرون  
ال�شركات  �أم���ام  التدريبية  العملية  ق��ي��ادة  على 

الكبرى  

2 - يت�شكل التدريب الفعال من 3 عنا�صر �أ�سا�سية 
ومتكاملة ! : 

والبيئة  الم��ح�رتف  والم����درب  التدريبية  الحقيبة   

التدريبية 

التقييم ت�سجل  العك�سية لا�ستمارات  التغذية   - 3
�أعلى  يحقق  الم�شاركين  ور�ضا  الأداء،  في  امتيازا 

درجاته 

بنتائج  المحترفة  التدريبية  الحقائب  تكتفي  لا   -  3
التدريب الفورية، بل تحدد جودة التدريب من خلال 

�أو  المنظمة  �أو  الفرد  على  التدريب  العائد من  الأثر 

التدريب  البعيد. وتحقق غايات  المدى  المجتمع على 

من خلال �أجواء الر�ضا والامتاع !

ا�ستثماريا 4 - لا يوجد وقت كاف لإعداد حقيبة تدريبية عملا  التدريبية  الحقائب  تقدم   -  4
منظما، ولايوجد وقت لأي عمل ع�شوائي !

تدريبية   مذكرات  على  الم�شاركون  يح�صل   -  5
متميزة

5 - يت�سلح المدرب بتقنيات �إعداد الحقيبة التدريبية 
ويقدم حلولا عملية ومهنية للم�شاركين !  
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CRTP حول معايير
لتقييم الحقائب التدريبية :

   

عنا�صر  جميع  تكامل  على  للمحافظة  هامة  �أداة  التدريبية  الحقائب 

العملية  من  العائد  قيا�س  وحتى  الإحتياج  تحديد  من  الفعال  التدريب 

التدريبية، فالحقائب التدريبية بمثابة: 

•الهيكل التدريبي  الذي يجمع تلك العنا�صر  في بوتقة واحدة متنا�سقة  	
تخدم �أغرا�ض التدريب. 

•وهي كذلك الوثيقة الوحيدة التي تثبت لنا وجود المنهجية  والت�سل�سل  	
المفرو�ض لتحقيق الاحتياجات التدريبية بفعالية وكفاءة عاليين. 

التدريبية(    الحقائب  وت�صنيف  )تقييم   CRTP معايير  ج��اءت  ولقد 

قطاع  لتخدم   ،  Classification and Rating of Training Packages
الحقائب  لتقييم  وم��درو���س��ة  �أ�سا�سية  معايير   و�ضع  خ�الل  م��ن  ال��ت��دري��ب 

بالتف�صيل  التعرف  للم�شارك فر�صة  التدريبي  البرنامج  و�سيتيح  التدريبية،  

على هذه المعايير .  

وت�صنيف  تقييم  في  نوعه  من  للمعايير  برنامج  �أول  يعد  �إذ   CRTP �إن 

للت�أكد  والمنظمات  لل�شركات  هاما  مرجعا  ليكون  يهدف  التدريبية،  الحقائب 

وتح�سين  والتطوير  التنمية  لأغرا�ض  لكوادرها  المقدمة  التدريب  جودة  من 

الأداء. 
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PTP-BEST مسارات ومتطلبات دورات إعداد الحقائب التدريبية
 

الدورةم
مستوى
امالمسار
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ا

ت
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سا
ال

متطلب
سابق

تصنيف
مدرب 
الدورة

الحقائب التدريبية والدورات1

PTP-B 
مدرب معتمد-210أساسي

يخطط المشارك لبناء ) دورته أو حقيبته التدريبية( 
التدريب  مهنة  ليبدأ  الأساسية،  الثلاثة  بعناصرها 

بالإتجاه الصحيح

الحقائب التدريبية وتحليل الأدوات2

PTP-E
مدرب معتمد210PTP-Bمتقدم

في  ويتعمق  التدريبية  الأدوات  المشارك  يختار 
دمجها في المحتوى التدريبي حسب صلاحية وكفاءة 
وتعديل  توظيف  في  المدرب  يباشر  كما  الأداة، 
من  للمزيد  متقدمة  التدريبية ضمن حلول  الأدوات 

الإحتراف

3IMAS الحقائب التدريبية  و

PTP-S
210أخصائي إعداد

PTP-B
PTP-E

مستشار

ينتقل المشارك إلى تحليل ومقارنة الحقائب التدريبية 
توصيات  ويقدم   ، التحليل  مصفوفة  باستخدام  
التدريبية  الحقائب  تعديل  أو  قبول  في  مهنية 
للشركات  التدريبي  المسار  توجيه  في  ليساهم 

والأفراد

مدرب الحقائب التدريبية4

PTP-T

مدرب معتمد في 
الإعداد والتقيمم

110
PTP-B
PTP-E
PTP-S

مستشار
مدرب مدربين

يتشارك خبرة استشاريي الحقائب ويتسلح بكامل 
الأدوات التدريبية من خلال حقيبة متكاملة تؤهله 
العالم  في  التدريبية  الحقائب  مدربي  لمشاركة 
مستقبل  واتجاه  ملامح  معهم  ويطور  ليرسم 

التدريب المحترف

لك أن تفخر 
 BEST هو �أحد البرامج التدريبية المتخ�ص�صة والدقيقة التي ينفرد 

TM
    �إن دبلوم �أخ�صائي الحقائب التدريبية  

بتقديمها CGC من خلال وحدة CRTP والذي يعطي جميع الجهات المهتمة بالتدريب فر�صة حقيقية لتغطية 

حاجتها من خبراء �صناعة و�إعداد وتقييم وتطوير الحقائب التدريبية .
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    الحقائب التدريبية والدورات
 PTP-B دورة

 من عناصر وأدوات الدورة

المستفيدون

 الأهداف
التدريب  التدريبية الحديثة في  •التعريف بمفهوم ودورالحقائب  	

الاحترافي 

•رفع كفاءة الم�شاركين في �إعداد وت�صميم الحقائب التدريبية  	
CRTP وفق معايير

وفق  التدريبية  الحقيبة  �أو  للدورة  الإع��داد  خطوات   •ممار�سة  	
معايير عالمية 

•رفع كفاءة الم�شارك في �إعداد وت�صميم الحقائب التدريبية وفق  	
CRTP معايير

•تعريف الم�شارك بمفهوم الحقائب الجاهزة . 	
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 PTP-E دورة
 الحقائب التدريبية وتحليل الأدوات

 الأهداف
اختلافها  • اتقان ا�ستخدام  الأدوات التدريبية على 	

•اختيار الأدوات التدريبية المنا�سبة لمو�ضوع التدريب  	
يخدم  بم��ا  التدريبية  الحقيبة  في  التدريبية  الأدوات  •دم��ج  	

التدريب 

•تمكين الم�شارك من رفع درجة ت�صنيف الحقيبة التدريبية  	
•تحقيق معايير التدريب الفعال من خلال �أ�س�س تدريبية عالمية  	

كل  في  المطلوبة  الممار�سة  ن�سبة  تحديد  طرق  الم�شارك  •�إك�ساب  	
تدريب

 من عناصر وأدوات الدورة

المستفيدون
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 من عناصر وأدوات الدورة

 الأهداف
وملام�ستها  التدريبية  الحقائب  تقييم  في  الم�شارك  كفاءة  •رفع  	
 Classification معايير  خلال  من  ال�شركات  لاحتياجات 

.™and Rating of Training Packages - CRTP
•�سد حاجة الم�ؤ�س�سات وال�شركات بتخريج مجموعة من �أخ�صائيي  	

�إعداد وتقييم الحقائب التدريبية .

الحقائب  في  ال��ر�أي  و�إعطاء  الحكم  �آلية  على  الم�شارك  •تدريب  	
التدريبية المتوفرة في الميدان .

•التمييز بين الحقائب التدريبية القوية وال�ضعيفة مهنيا 	
•�إك�ساب الم�شارك طرق تقييم وتحليل الحقائب  التدريبية  	

•�إك�ساب الم�شارك خطوات تطوير الحقائب التدريبية 	

المستفيدون

    IMASTM الحقائب التدريبية و
 PTP-S دورة
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 الأهداف
تدريب  تي�سير  في  متخ�ص�صة  م��ه��ارات  الم�����ش��ارك  •�إك�����س��اب  	

الحقائب 

ن�شره ودخوله  ت�ساهم في  �أدوات  ا�ستخدام  الم�شارك من  •تمكين  	
عالم التدريب والتعامل مع ال�شركات 

•�إك�ساب الم�شارك �أ�سرار النجاح في المواقف التدريبية  	
•التدرب على  �أطقم الأدوات المرفقة بالحقيبة التدريبية 	

 من عناصر وأدوات اللقاء

المستفيدون

 PTP-T اللقاء التدريبي
مدرب الحقائب



للت�سجيل في البرنامج يرجى مرا�سلتنا على:

training@cglobalc.com
info@cglobalc.com
+ 1- 778- 859 - 5133
+ 1- 778- 898 - 5133
+ 1- 604 -729 - 2522
+ 1- 778 - 219 - 9804
العنوان البريدي:

#503 - 3463 Crowley Dr.
Vancouver B.C
V5R 6C6
Canada
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